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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1.1 Breve descripcién (en Castellano):

No esta descrita la asignatura en la memoria verifica, salvo por el apartado del contenidos.

1.2 Breve descripcion (en Inglés):

2.1 Contexto dentro de la titulacion:

2.2 Recomendaciones

Ninguno

RA1. Identificar los sustratos energéticos utilizados a nivel muscular, en funcién del sistema de
energia empleado segun la modalidad deportiva, (intensidad y duracién del ejercicio).

RA2. Calcular los requerimientos de energia y distintos nutrientes para la practica deportiva.

RA3. Evaluar la composicién corporal y el estado nutricional del deportista e interpretar los
resultados.

RAA4. Desarrollar planes de alimentacién para el deportista teniendo en cuenta sus necesidades
fisiolégicas, su composicién corporal, su modalidad deportiva, su periodo de actividad y su maximo
rendimiento.

RA5. Valorar la idoneidad de suplementos y ayudas ergogénicas a nivel individual para alcanzar el
optimo de salud y rendimiento deportivo.

RAG6. Consultar las principales fuentes de informacion en nutricién, salud y deporte.

4.1 Competencias especificas:

(AC_1) 1.3.: Desarrollar y adaptar las habilidades docentes para la comunicacién adecuada y
eficiente en el contexto de la actividad fisica y deportiva.




(AC_3) 3.1.: Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida
activo y saludable mediante la practica de actividad fisica y deporte entre los diferentes sectores
de poblacién.

(AC_3) 3.3.: Articular y desarrollar programas de promocién desde cualquier sector de
intervencién profesional (educacidn fisica, entrenamiento deportivo y/o ejercicio fisico orientado a
la salud) y segln el contexto y las posibilidades y necesidades de la ciudadania.

(AC_3) 3.5.: Conocer las estrategias y programas educativos en relacién con la actividad fisica y
deporte para la promocién de la salud en cualquier sector de intervencién profesional.

(AC_6) 6.4.: Desarrollar actitud critica y cientifica de forma constante en cualquier sector
profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva;
entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y
deporte).

4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

CB1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG1: Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la
educacion secundaria general, alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la
vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

CG5: Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte con un alto grado de autonomia.

CG4: Transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

CG2: Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias
necesarias para la elaboracion y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del
area de las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

CT2: Desarrollo de una actitud critica en relacién con la capacidad de analisis y sintesis.




CT6: Promover, respetar y velar por los derechos humanos, la igualdad sin discriminacién por razén
de nacimiento, raza, sexo, religién, opinidn u otra circunstancia personal o social, los valores
democraticos, la igualdad social y el sostenimiento medioambiental.

CT3: Desarrollo de una actitud de indagacién que permita la revisién y avance permanente del
conocimiento.

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:

- Clases tedricas/expositivas.
- Seminarios/talleres.

- Clases practicas.

- Practicas externas.

- Tutorias.

- Estudio y trabajo en grupo.

- Estudio y trabajo individual /auténomo.

5.2 Metodologias Docentes:

- Leccién magistral.

- Estudio de casos.

- Resolucién de problemas.

- Aprendizaje basado en problemas.
- Aprendizaje orientado a proyectos.

- Aprendizaje cooperativo.

5.3 Desarrollo y Justificacion:

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividades formativas N2 Horas (% Presencialidad
AF1. Clases tedricas/expositivas 33 100%

AF2. Seminarios/talleres 4 0%

AF3. Clases practicas 10 100%

AF4. Practicas externas 2 100%




AF5. Tutorias 1 0%
AF6. Estudio y trabajo en grupo 40 0%
AF7. Estudio y trabajo individual /auténomo 60 0%

Alineamiento entre las actividades formativas y las metodologias docentes

Actividades formativas Metodologias docentes
Clases teodricas/expositivas Leccién magistral

Estudio de casos
Resolucién de ejercicios y problemas

Seminarios/talleres

Z{‘;;.e)nmal Clases précticas Resoluqiér] de ejercicios y problemas
Aprendizaje basado en problemas
Practicas externas Aprendizaje basado en problemas
Tutorias Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje basado en problemas
Aprendizaje cooperativo

Estudio y trabajo individual/auténomo  |Aprendizaje orientado a proyectos

No presencial |Estudio y trabajo en grupo
(105h.)

Se propone un modelo activo, en el que el estudiante participe en la construccion de su propio
conocimiento, y un modelo de aprendizaje significativo donde los nuevos conocimientos conecten
con los intereses del alumnado y sus conocimientos previos. Esto implica utilizar
fundamentalmente, métodos de ensefianza centrados en el alumno en los que la participacion de
éste en la toma de decisiones, o sus posibilidades de creacidn, sea cada vez mayor. De esta
manera el profesor polarizara su actuacién hacia una docencia centrada en el estudiante, lo que
exigira previamente su capacitacion para un aprendizaje autonomo y dotarle de las herramientas
necesarias para ello, y la modificacion del rol del profesor, que debera gestionar el proceso de
aprendizaje de los alumnos.

Complementariamente, el desarrollo tedrico-practico del que se compone la asignatura esta
apoyado en diferentes materiales de consulta para el alumnado (material PowerPoint, articulos de
investigacion, capitulos de libro, material audiovisual sobre conferencias, seminarios, etc.). Se
podra hacer uso de este material a través de la plataforma Moodle o cualquier otro medio que se
estime oportuno.

6. Temario Desarrollado

PROGRAMA DE CONTENIDOS

BLOQUE 1: TEORICO

BLOQUE I Nutricion y alimentacion y su relacion con la actividad fisica.

TEMA 1 La nutricidn para la salud y la practica deportiva.

TEMA 2 Valor nutricional de los alimentos. Balance energético y medicion del gasto energético.
BLOQUE Il Requerimientos nutricionales y actividad fisica.

TEMA 3 Macronutrientes (Proteinas, Hidratos de carbono y Grasas).




TEMA 4 Micronutrientes (Vitaminas, Minerales).
TEMA 5 Agua y regulacion de la temperatura.
BLOQUE Il Aplicacion de la nutricion en la actividad fisica.

TEMA 6 Valoracion y planificacion de la dieta del deportista. Peso y composicién corporal para el
mantenimiento de la salud y el rendimiento deportivo.

TEMA 7 Recomendaciones dietéticas para las diferentes actividades deportivas, deportes de corta y
larga duracion y deportes de equipo.

TEMA 8 Suplementos dietéticos y ayudas ergogénicas.

TEMA 9 Educacién nutricional.

BLOQUE 2 : PRACTICO

Sesion practica 1: Estimacion del gasto energético mediante férmulas predictivas.

Sesidn practica 2: Analisis de la frecuencia de consumo de alimentos.

Sesidn practica 3: Analisis cuantitativo de la ingesta alimentario. recordatorio de 72 horas.

Sesién practica 4: Anadlisis de la composiciéon corporal mediante impedancia bioeléctrica
multifrecuencia.

Sesién practica 5: Estudio sobre recomendaciones especificas para diferentes disciplinas
deportivas: Fuerza, resistencia y deportes de actividad intermitente.

Sesidn practica 6: Estudio de casos sobre dietas especificas especifica para deportistas de élite.

ALINEAMIENTO ENTRE RESULTADOS DE APRENDIZAJE, METODOLOGIA, ACTIVIDAD
FORMATIVA Y EVALUACION

Asignatura: Nutricion y Actividad Fisica

. CB1, CB2, CB3, CB4, AC1 1.3, AC33.3,AC3
Competencias CB5S CT2, CT3, CT6 3.5 AC3 3.1, AC6 6.4
TEMA 1 La nutricidn para la salud y la practica deportiva.

Resultado aprendizaje |Actividad formativa |Metodologia Evaluacion
RA1 AF1; AF7 MEL; ME6 SE1; SE4; SE5

TEMA 2 Valor nutricional de los alimentos. Balance energético y medicion del gasto
energético.

Resultado aprendizaje |Actividad formativa [Metodologia Evaluacion
RAL; RA6 AF1; AF4; AF6 ME1; ME2 SE1; SE4; SE5
TEMA 3 Macronutrientes (Proteinas, Hidratos de carbono y Grasas).

Resultado aprendizaje |Actividad formativa [Metodologia Evaluacion
RA1; RA6 AF1; AF5; AF6 ME1; ME2; ME6 SE1; SE2; SE3
TEMA 4 Micronutrientes (Vitaminas, Minerales).

Resultado aprendizaje |Actividad formativa [Metodologia Evaluacion
RA1; RA6 AF1; AF5; AF6 ME1; ME5; ME6 SE1; SE2; SE3

TEMA 5 Agua y regulacion de la temperatura.




Resultado aprendizaje |Actividad formativa [Metodologia Evaluacion
RA1; RA6 AF1; AF5; AF6 ME1; ME5; ME6 SE1; SE2; SE3

TEMA 6 Valoracion y planificacion de la dieta del deportista. Peso y composicion
corporal para el mantenimiento de la salud y el rendimiento deportivo.

Resultado aprendizaje |Actividad formativa [Metodologia Evaluacion
RA3; RA4 AF2; AF3; AF7 ME2; ME4; ME6 SE1; SE4; SE5

TEMA 7 Recomendaciones dietéticas para las diferentes actividades deportivas,
deportes de corta y larga duracion y deportes de equipo.

Resultado aprendizaje |Actividad formativa [Metodologia Evaluacion
RA2 AF1; AF3; AF6 ME1; ME6 SE1; SE5
TEMA 8 Suplementos dietéticos y ayudas ergogénicas.

Resultado aprendizaje |Actividad formativa [Metodologia Evaluacion
RA5 AF1; AF5; AF6 ME1; ME5; ME6 SE1; SE2; SE3
TEMA 9 Educacion nutricional.

Resultado aprendizaje |Actividad formativa |Metodologia Evaluacion
RA1; RAG AF1 ME1; ME2 SE1; SE4
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7.2 Bibliografia complementaria:
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AESAN, Agencia Espafiola de Seguridad Alimentaria y Nutricién (AECOSAN).
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EFSA, Agencia Europea de Seguridad Alimentaria | EFSA en Espafiol.

FAO, Organizacidn de las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentacién.
Federacidon de Sociedades Europeas de Nutricion (FENS).

IUNS, International Union of Nutritional Sciences.

ISSN, International Society of Sports Nutrition.

Sociedad Espafiola de Ciencias de la Alimentacion (SEDCA).

Sociedad Espafiola de Medicina del Deporte (SEMED-FEMEDE).

WHO/OMS, Organizacion Mundial de la Salud.




8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- Pruebas objetivas (verdadero/falso, eleccion multiple, emparejamiento de elementos, etc.).
- Pruebas de respuesta corta.

- Pruebas de respuesta larga, de desarrollo.

- Pruebas orales (individual, en grupo, presentacién de temas-trabajos...).

- Trabajos y proyectos.

- Informes/memorias de practicas.

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

Convocatoria ordinaria | o de curso. La evaluacién del temario se hara de la siguiente manera:

Actividad Evaluativa Puntuacién
SE1. Prueba escrita sobre los contenidos (Examen tedrico-practico) 30%
SE2. Trabajo grupal. Elaboracién trabajo escrito sobre contenido asignado profesor 20%
SE3. Trabajo grupal. Exposicién trabajo escrito sobre contenido asignado profesor 20%
SE4. Tareas entregadas a través de Moodle 20%
SE5. Actividades tedrico-practicas, asistencia y participacion 10%

Para poder aprobar la asignatura es necesario superar cada criterio en un 50%. Para obtener este
porcentaje es necesario acudir a cada una de las sesiones teorico-practicas, permitiendo la
ausencia en un 20% como maximo de las mismas. Las faltas podran ser justificadas segun el
Reglamento de evaluacién para las Titulaciones de Grado y Master Oficial de la Universidad de
Huelva.

Se podra otorgar la calificacion de matricula de honor entre el alumnado que haya obtenido la
calificacién de Sobresaliente. Este reconocimiento serd para los que tengan una calificacién global
mas elevada, sumando la obtenida en todos los apartados referidos. EIl nUmero de matriculas de
honor estara en funcion del nimero de alumnos matriculados (se podra otorgar 1 por cada 20
alumnos).

- Compromiso ético: Ademas de respetar un minimo de valores personales y sociales, el estudiante
deberd aceptar las normas éticas de honestidad intelectual. Entre otros principios, el estudiante
debera tener en cuenta que podran ser hechos sancionables con una calificacién de 0 puntos en la
prueba afectada, los siguientes: copiar en los examenes, el falseamiento de la bibliografia utilizada,
la suplantacién de la identidad en las pruebas de evaluacion, o el plagio total o parcial de un
trabajo. Segun el DRAE (2001), “plagiar es copiar en lo sustancial obras ajenas, dandolas como
propias”. Esto implica que en la elaboracidon de trabajos académicos no se pueden utilizar frases,
parrafos u obras completas de otros autores sin citarlos adecuadamente.

- Muestra una correcta expresion escrita: la coherencia y cohesién en la expresién escrita son




requisitos indispensables para la superacion de las pruebas de evaluacidn. Los errores ortograficos
y de expresion se valorardn como se detalla a continuacién: En los trabajos del alumnado no se
permitird la presencia de faltas de ortografia. En el caso de que hubieses faltas se suspenderd
dicho trabajo. En los examenes tedrico-practicos se restard a la nota final: - 0,25 por la primera
falta de ortografia; -0,5 por la segunda falta de ortografia y a partir de la tercera falta se restara 1
punto.

No se permitird la entrega de trabajos en la plataforma fuera del plazo establecido para cada
actividad/tarea de la asignatura.

No se contempla la realizacién de examenes parciales de la asignatura, ni pruebas para subir nota.

8.2.2 Convocatoria Il:

Para la evaluacién de la convocatoria Il se tendran en cuenta las siguientes circunstancias:

1. Para el alumnado que se haya acogido a la evaluacién continua en la convocatoria I, y cumpla
con una asistencia a mas del 80% de las practicas, se realizard una evaluacién en esta nueva
convocatoria teniendo en cuenta lo reflejado en el apartado de actividades evaluativas, y pudiendo
guardarse la calificacién obtenida en aquellos apartados superados previamente en la convocatoria
l:

» El 30% restante se basara en la puntuacién obtenida en el examen final de la asignatura, que
constara de preguntas a desarrollar. Sera obligatorio aprobar este examen (obtener al menos
5 puntos sobre un maximo de 10), para que se puedan sumar el resto de las puntuaciones
obtenidas en los dos apartados anteriores.

e Un 20% de la calificacién final se basara en la puntuacién obtenida sobre el desarrollo de un
trabajo escrito sobre contenido asignado profesor.

e Un 20% de la calificacidn final se basara en la exposicion trabajo sobre contenido asignado
profesor.

e Un 20% de la calificacion final se basard en la puntuacidon obtenida en las pruebas de
evaluacidén continua realizadas a través de Moodle.

e Un 10% de la calificacidn final se basara en la asistencia y participacion en las clases, junto
con la valoracidn de las tareas individuales o grupales de evaluacién continua.

La presente modalidad de evaluacién solo y exclusivamente se tendra en cuenta para aquellos
alumnos cuya asistencia a las practicas de la asignatura haya sido igual o superior al 80%,
pudiendo guardarse aquellos apartados que se aprobaron en la convocatoria .

2. Para el alumnado cuya asistencia a las practicas no fuera del 80% (en la modalidad de
evaluaciéon continua) o se hubieran acogido a la evaluacién final en la convocatoria I, no se
guardaran ninguna de las calificaciones de los apartados restantes debiendo ajustarse a la
modalidad descrita a continuacion:

» Examen teodrico, sobre todos los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas, que
constara de preguntas a desarrollar. Para aprobar este examen tendran que obtener al
menos 5 puntos sobre un maximo de 10.

» Examen practico, sobre todos los contenidos desarrollados en las sesiones practicas, que
constara de preguntas a desarrollar. Para aprobar este examen tendran que obtener al
menos 5 puntos sobre un maximo de 10.




Ambos apartados supondran el 80% de la calificacidn final de la asignatura. A este se le sumara un
20% correspondiente a la entrega de un dossier de trabajo para el que sera obligatoria su entrega
Si se desea acceder al examen:

» Entrega de dossier de trabajo, en el que se presenten de manera ordenada y ldgica y de
acuerdo con el temario desarrollado.

8.2.3 Convocatoria lll:

En la convocatoria ordinaria Ill, podra evaluarse al alumnado atendiendo a la evaluacion escogida
en la convocatoria | y II:

1. Para aquel alumnado con evaluaciéon continua, se podrd respetar las calificaciones
obtenidas de los apartados aprobados en el curso precedente siempre que hayan cursado la
misma materia en el curso académico anterior y hayan presentado una asistencia superior al
80% de las practicas. En la presente convocatoria, aquellos apartados a los que se presenten
para superar la asignatura deberdn ser superados y mantendrdn los mismos porcentajes
establecidos en la convocatoria | y II.

2. Para aquel alumnado cuya asistencia a las practicas en el curso precedente no fuera
del 80% (en la modalidad de evaluacion continua) o se hubieran acogido a la
evaluacion final en convocatorias previas, no se guardaran ninguna de las calificaciones
de los apartados restantes debiendo ajustarse a la evaluacion descrita en la convocatoria
Unica final.

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

La evaluaciéon del temario se basard en un 100% en la puntuacién obtenida en un examen tedrico-
practico sobre todos los contenidos desarrollados en la asignatura, que constarad de preguntas a
desarrollar. Para aprobar este examen tendran que obtener al menos 5 puntos sobre un maximo de
10.

En cualquier caso, se ajustarad a la evaluacidn vigente en el curso académico inmediatamente
anterior.

8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

De acuerdo con el articulo 8 del Reglamento de evaluacidn para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o segin
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
serd evaluado en un solo acto académico que incluird todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de
evaluacion ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacién extraordinaria son:




* Examen tedrico, sobre todos los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas, que
constara de preguntas a desarrollar. Para aprobar este examen tendran que obtener al
menos 5 puntos sobre un maximo de 10.

« Examen practico, sobre todos los contenidos desarrollados en las sesiones practicas, que
constara de preguntas a desarrollar. Para aprobar este examen tendran que obtener al
menos 5 puntos sobre un maximo de 10.

Ambos apartados supondran el 80% de la calificacion final de la asignatura. A este se le sumara un
20% correspondiente a la entrega de un dossier de trabajo para el que sera obligatoria su entrega
Si se desea acceder al examen:

» Entrega de dossier de trabajo, en el que se presenten de manera ordenada y Idgica y de
acuerdo con el temario desarrollado.

8.3.2 Convocatoria Il:

De acuerdo con el articulo 8 del Reglamento de evaluacion para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o seguin
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
sera evaluado en un solo acto académico que incluira todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de
evaluacién ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacién extraordinaria son:

* Examen tedrico, sobre todos los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas, que
constard de preguntas a desarrollar. Para aprobar este examen tendran que obtener al
menos 5 puntos sobre un maximo de 10.

« Examen prdctico, sobre todos los contenidos desarrollados en las sesiones practicas, que
constara de preguntas a desarrollar. Para aprobar este examen tendran que obtener al
menos 5 puntos sobre un maximo de 10.

Ambos apartados supondran el 80% de la calificacion final de la asignatura. A este se le sumara un
20% correspondiente a la entrega de un dossier de trabajo para el que sera obligatoria su entrega
si se desea acceder al examen:

» Entrega de dossier de trabajo, en el que se presenten de manera ordenada y Idgica y de
acuerdo con el temario desarrollado.

8.3.3 Convocatoria Il

De acuerdo con el articulo 8 del Reglamento de evaluacidn para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o segin




el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
serd evaluado en un solo acto académico que incluird todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizard en la fecha de la convocatoria de
evaluacion ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacién extraordinaria son:

» Examen tedrico, sobre todos los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas, que
constara de preguntas a desarrollar. Para aprobar este examen tendran que obtener al
menos 5 puntos sobre un maximo de 10.

» Examen practico, sobre todos los contenidos desarrollados en las sesiones practicas, que
constara de preguntas a desarrollar. Para aprobar este examen tendran que obtener al
menos 5 puntos sobre un maximo de 10.

Ambos apartados supondran el 80% de la calificacidn final de la asignatura. A este se le sumara un
20% correspondiente a la entrega de un dossier de trabajo para el que sera obligatoria su entrega
Si se desea acceder al examen:

» Entrega de dossier de trabajo, en el que se presenten de manera ordenada y ldgica y de
acuerdo con el temario desarrollado.

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

De acuerdo con el articulo 8 del Reglamento de evaluacidn para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o segun
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
serd evaluado en un solo acto académico que incluird todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de
evaluacién ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacién extraordinaria son:

» Examen teodrico, sobre todos los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas, que
constara de preguntas a desarrollar. Para aprobar este examen tendran que obtener al
menos 5 puntos sobre un maximo de 10.

» Examen practico, sobre todos los contenidos desarrollados en las sesiones practicas, que
constara de preguntas a desarrollar. Para aprobar este examen tendran que obtener al
menos 5 puntos sobre un maximo de 10.

Ambos apartados supondran el 80% de la calificacion final de la asignatura. A este se le sumara un
20% correspondiente a la entrega de un dossier de trabajo para el que sera obligatoria su entrega
Si se desea acceder al examen:

» Entrega de dossier de trabajo, en el que se presenten de manera ordenada y ldgica y de
acuerdo con el temario desarrollado.
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